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ZAKLJUČCI 

 

sa 3. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića IZVOR Samobor održane 29.9.2021.g. s 

početkom u 16:30 u prostorijama centralnog objekta vrtića Gustava Krkleca 2, Samobor 
 

NAZOČNI: Tihana Matijaščić – predsjednica i predstavnik osnivača vrtića 

        Luka Bišćan – predstavnik osnivača vrtića 

        Kristina Gelo – predstavnik osnivača vrtića 

                    Staša Kukulj - predstavnik roditelja 

                    Snježana Klasiček – predstavnik radnika 

         Martina Trošelj – ravnateljica vrtića 

         Krešo Sokolović-tajnik vrtića  

                              

Predsjednica Upravnog vijeća pozdravila je sve nazočne, utvrdila da su na sjednici prisutni 

svi članovi/ce Upravnog vijeća, i da se mogu donositi pravovaljane odluke i zaključci, i predložila 

sljedeći: 
 

 

DNEVNI RED 

 

1. Verifikacija zapisnika sa 2. sjednice Upravnog vijeća održane 27.8.2021. godine. 

2. Potvrđivanje odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za neobavezno osiguranje djece u 

ped. god. 2021./2022. donesene elektronskom poštom 16.9.2021. 

3. Donošenju Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Izvor za ped. god. 2021./22. 

4. Donošenje Kurikuluma Dječjeg vrtića Izvor za ped. god. 2021./22. 

5. Pregled i ocjena ponuda u postupku jednostavne nabave popravka dijela krovišta na lokaciji 

Gustava Krkleca 2, te donošenje odluke o izboru najpovoljnije ponude 

6. Donošenje izmjena i dopuna Pravilnika o radu   

7. Isplata razlike bruto plaće radnicima do visine minimalne plaće za 2021.g.  

- obavijest 

8. Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za radna mjesta: 

odgojitelj na određeno puno radno vrijeme zamjena za nenazočnog radnika -1 izvršitelj 

odgojitelj-voditelj predškole na određeno nepuno radno vrijeme 10 sati tjedno – 1 izvršitelj 

9. Razno  

 

Predloženi dnevni red jednoglasno je prihvaćen. 

 

 

 

Ad 1. Verifikacija zaspisnika sa 2. sjednice Upravnog vijeća 

Članovi Upravnog vijeća jednoglasno su verificirali zapisnik sa prethodne 2. sjednice 

Upravnog vijeća, održane 27.8.2021. godine. 

 

 

Ad 2. Donošenje odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za neobavezno osiguranje djece 

u ped. god. 2021./2022.  

 Članovi Upravnog vijeća jednoglasno su donijeli zaključak kojim se potvrđuje odluka o 

odabiru Adriatic osiguranja kao najpovoljnijeg ponuditelja za neobavezno osiguranje djece u ped. 

god. 2021./2022. 
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Ad 3. Donošenju Godišnjeg plana i programa rada Dječjeg vrtića Izvor za ped. god. 

2021./22. 

Članovi Upravnog vijeća jednoglasno su donijeli zaključak kojim je Upravno vijeće utvrdilo 

da je predloženi Godišnji plan i program rada u skladu sa Zakonom i Državnim pedagoškim 

standardom predškolskog odgoja i naobrazbe, te je jednoglasno donijelo Odluku kojom se donosi 

Godišnji plan i program rada Dječjeg vrtića Izvor za pedagošku godinu 2021./22.   

 

Ad 4. Donošenje Kurikuluma Dječjeg vrtića Izvor za ped. god. 2021./22. 

Članovi Upravnog vijeća jednoglasno su donijeli zaključak kojim je Upravno Vijeće 

utvrdilo je da je predloženi Kurikulum vrtića u skladu sa Zakonom i Državnim pedagoškim 

standardom predškolskog odgoja i naobrazbe te je jednoglasno donijelo Odluku kojom se donosi 

Kurikulum Dječjeg vrtića Izvor za pedagošku godinu 2021./22.   

 
 

Ad 5. Pregled i ocjena ponuda u postupku jednostavne nabave popravka dijela krovišta na 

lokaciji Gustava Krkleca 2, te donošenje odluke o izboru najpovoljnije ponude 

 Članovi Upravnog vijeća jednoglasno su donijeli zaključak kojim se prihvaća kao 

najpovoljnija ponuda ponuditelja: Limarski, krovopokrivački i vodoinstalaterski obrt „Bašić“, 

Perkovčeva 115 Samobor OIB: 64001292347, u iznosu od  119.055,00 kn bez PDV-a, uz 

napomenu da je potrebno pribaviti i pisanu garanciju izabranog ponuđača za radove koje će 

obavljati sukladno ovoj ponudi. 

 

 

Ad 6. Donošenje izmjena i dopuna Pravilnika o radu   

Ravnateljica vrtića predložila je Upravnom vijeću dopunu Pravilnika o radu iz razloga što 

je potrebno u Pravilnik o radu unijeti odredbe o minimalnoj plaći, a iznos te minimalne plaće 

određuje Vlada Republike Hrvatske svojom uredbom svake kalendarske godine, stoga ravnateljica 

predlaže da se u članku 74. doda stavak peti koji glasi: 

Ukoliko je plaća radnika manja od minimalne plaće propisane važećom Uredbom o visini 

minimalne plaće, radniku će se isplatiti minimalna plaća. 

Predsjednica je otvorila raspravu i pitala da li se članovi Upravnog vijeća slažu da se donese 

zaključak kojim se prihvaća predložena dopuna Pravilnika o radu? Nakon rasprave Upravno vijeće 

jednoglasno je donijelo zaključak kojim se prihvaća prijedlog dopune Pravilnika o radu Dječjeg 

vrtića Izvor, i nakon što se objavi na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama vrtića ova dopuna 

Pravilnika o radu će stupiti na snagu. 

 

Ad 7.Isplata razlike bruto plaće radnicima do visine minimalne plaće za 2021.g.  

- obavijest 

Ravnateljica vrtića je izvijestila članove Upravnog vijeća da u Dječjem vrtiću Izvor postoje 

tri radnika koji su tijekom 2021. godine sukladno važećem obračunu plaće dobili manju bruto plaću 

od propisane minimalne bruto plaće, stoga ravnateljica obavještava Upravno vijeće da će navedenim 

radnicima isplatiti razlike do visine minimalne bruto plaće propisane za 2021.g. 

 

Ad  8.Donošenje odluke o raspisivanju natječaja za radna mjesta 

 Upravno vijeće nakon obrazloženja ravnateljice jednoglasno je prihvatilo prijedlog 

ravnateljice da se raspiše natječaj za sljedeća radna mjesta: 

odgojitelj na određeno puno radno vrijeme zamjena za nenazočnog radnika -1 izvršitelj 

odgojitelj-voditelj predškole na određeno nepuno radno vrijeme 10 sati tjedno – 1 izvršitelj 
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Ad 9. Razno 

Pod točkom razno otvorila se rasprava o visini plaća i saznanju da su neki radnici imali manju 

plaću od propisane minimalne plaće, stoga je zaključeno da će članovi Upravnog vijeća kod 

osnivača vrtića Grada Samobora potaknuti i pitanje plaća u oba gradska vrtića. 

Predstavnica radnika u Upravnom vijeću je izvijestila članove Upravnog vijeća da je već 

bilo takvih inicijativa za uvećanje plaće nakon uvođenja obračunskog koeficijenta za magistra 

predškolskog odgoja. Sindikat je sastavio i dostavio dopis kojim se tražilo uvećanje koeficijenata 

složenosti poslova za sva radna mjesta za radni staž ostvaren u Dječjim vrtićima kojima je osnivač 

Grad Samobor, ali osnivač se na taj dopis oglušio, tajnik vrtića potražio je tekst navedenog dopisa i 

isti donio na sjednicu Upravnog vijeća. 

 

 

Sjednica je završena u 17:45 sati. 

 

 

 

Zaključke izradio:                                                            Predsjednica Upravnog vijeća: 

Krešo Sokolović                                                                             Tihana Matijaščić 

 
 

 

Klasa: 007-03/21-01-01 
Ur.br: 238/27-80/21-27 

U Samoboru 29.9.2021. 


