Na temelju ¢lanka 53. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19,)
¢lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22) i ¢lanka 47. Statuta Dje¢jeg vrtic¢a Izvor, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Izvor na prijedlog
ravnateljice, 1 nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom, na 57. sjednici
odrzanoj 24.2.2025. godine donosi

IV. IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O RADU
Clanak 1.

¢lanak 91. Pravilnika o radu mijenja se i glasi:

Radnik ostvaruje pravo na naknadu troskova prijevoza od strane poslodavca koji omogucuje
redovni dolazak na posao i odlazak s posla.

Radnik ostvaruje naknadu na troskove prijevoza sukladno sljede¢im zonama:

I zona — od mjesta prebivalista / boravista do mjesta rada udaljenost iznosi do 2,5 km
- utvrduje se naknada troskova prijevoza u iznosu od 45,00 eura neto

IT zona - od mjesta prebivalista / boravista do mjesta rada udaljenost iznosi od 2,5 km do 6 km
- utvrduje se naknada troSkova prijevoza u iznosu od 60,00 eura neto

I1I zona - od mjesta prebivalista / boravista do mjesta rada udaljenost iznosi od 6 km do 10 km
— utvrduje se naknada troskova prijevoza u iznosu od 70,00 eura neto

IV zona - od mjesta prebivaliSta / boravista do mjesta rada udaljenost iznosi od 10,00 km do
granica administrativnog podru¢ja grada Samobora — utvrduje se naknada troS§kova prijevoza u
iznosu od 80,00 eura neto.

Radnici koji imaju prebivaliste/boraviste izvan administrativnog podrucja grada Samobora
ostvaruju pravo na naknadu troSkova prijevoza u visini cijene javnog prijevoza koja je
najpovoljnija za poslodavca. ‘

Radnici su duzni dati izjavu poslodavcu o prebivalistu/boravistu. O promjeni okolnosti duzni su
obavijestiti poslodavca u roku od 8 dana od nastanka promjene.

Radnik ne ostvaruje pravo na naknadu tro$kova prijevoza na posao i s posla ako izostane s
posla cijeli mjesec bez obzira na razlog izostanka (godi$nji odmor, placeni dopust, neplaceni

dopust, bolovanje i sl.).

Udaljenost se u smislu ovoga ¢lanka utvrduje na temelju kartografske podloge Google Maps
putem stranice https://www.google.com/maps, i to kao najkraca automobilska ruta sa
suvremenim kolni¢kim zastorom (asfaltom), a u slu¢aju udaljenosti manje od 2,5 km udaljenost
se utvrduje kao pjesacka ruta sa suvremenom pjeSackom stazom koja omogucuje sigurno

kretanje pjeSaka.

Clanak 2.

Ove IV. Izmjene i dopune Pravilnika o radu stupaju na snagu dan nakon dana objave na
oglasnoj ploc¢i Vrtica.
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Ove izmjene i dopune Pravilnika o radu dostavljene su sindikalnoj povjerenici na savjetovanje
dana 21.2.2025.g.
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Ove izmjene i dopune pravilnika o radu objavljene su na oglasnim plo¢ama poslodavca dana
25.2.2025.g., 1 stupaju na snagu 26.2.2025.g.
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