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Samobor, 21.04.2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,

94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26), te ¢lanka 7. Pravilnika o radu Djecjeg vrti¢a Izvor, Djecji
vrti¢ Izvor raspisuje natjecaj za obavljanje poslova za radno mjesto:

POMOCNI RADNIK ZA NJEGU SKRB I PRATNJU DJECE

4 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci, sukladno odluci
Osnivaca, a najduze do 30.6.2027. godine.

UVIJETI za zaposljavanje:

Potrebna zvanja: najmanje srednja strucna sprema sukladno c¢lanku 13, Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovan_]a odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/2024).

prednost pri zapoSljavanju imaju odgojitelji pripravnici predskolskog odgoja, studenti
predskolskog odgoja, fizioterapeuti, osobe sa zavrSenim programom osposobljavanja za dadilju

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24., 24a i 25. Zakona o predskolskom odgoju 1
obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) 1 Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
1 razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te
drugim pravnim 1 fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja (NN 145/2024).

Radni odnos u Dje¢jem vrti¢u ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke 1z ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Izrazi navedeni u natjecaju u muskom rodu neutralni su, a odnose se na osobe oba spola.

Kandidati uz prijavu na natjecaj prilazu:
1. vlastoru¢no potpisanu prijavu/molbu na natjecaj

Zivotopis

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o radno — pravnom statusu (elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima

evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) -

ne stariji od 30 dana od dana objave natjeCaja

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢l. 25. st. 1. 1 2. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju — ne
starije od 30 dana od dana objave natjecCaja

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak za neki od navedenih
u €l. 25. st. 3. 1 4. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju — ne starije od 30
dana od dana objave natjecaja
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8. potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja/prebivaliSta)
da kandidat nema izreCenu mjeru Zurnog izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjeru za
zasStitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleznosti suda sukladno ¢lanku 25.
st.10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju — ne starije od 30 dana od dana
objave natjecCaja

Sve trazene dokumente iz tocke 3.,4.,5.,6.,7. 1 8. kandidati/nje mogu dostaviti u preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidati duzni su dostaviti originale ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/i ¢e se uputiti na lije¢nic¢ki pregled radi
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoS§ljavanju duzna je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve potebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LIAVANJU.pdf

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zapoS§ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%aA 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
dokaz o utvrdenom statusu osobe sa invaliditetom.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo
u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu sa svim prilozima, te koja ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, a o rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijeSteni na mreznim stranicama Djecjeg vrtica Izvor. Osoba koja je podnijela
nepotpunu prijavu, nece biti pozvana na dopunu dokumentacije.
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Postupak procjene/testiranja i vrednovanja kandidata koji ¢e provesti Vrti¢:
- usmeno testiranje i razgovor s kandidatima

Obavijest 0 nainu procjene/testiranja i vrednovanja kandidata, podrucje provjere, pravni i
drugi izvori za pripremu kandidata za procjenu/testiranje i vrednovanje, vrijeme 1 mjesto
odrzavanja procjene/testiranja i vrednovanja kandidata objavit ¢e se u obavijesti o rasporedu
selektivnog postupka na mreznoj stranici Vrtica ili telefonskim pozivom kandidatu.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Rok za podnosenje prijava je od 22.4.2026. do 29.4.2026.

Prijave za natjeCaj zajedno s obveznom dokumentacijom dostavljaju se osobno tijekom radnog
vremena tajniStva, ili preporu¢enom postom na adresu:

Djecji vrti¢ Izvor Gustava Krkleca 2 10430 Samobor, s naznakom

natjecaj — pomo¢ni radnik za njegu skrb 1 pratnju
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